失业人员退工登记表
档案编号：                                           填表日期：
	社    会                     保 障 号
	　
	身   份

证   号
	　
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	姓    名
	　
	民族
	
	性别
	□男 / □女

	就 业 登   记 证 号
	　
　
	参加工作                     时    间
	

	是    否                 特殊工种
	□是

□否
	是  否                        女干部
	□是

□否
	联系电话
	　

	家庭住址
	

	所属社区
	

	文    化                                                                  程    度
	□小学  □初中  □高中  □中专（技）□职专  □大专  □本科  □硕士  

□博士及以上 □文盲/半文盲

	户    口                 状    况
	□本市城镇       □本市农村

□本省城镇       □本省农村

□外省城镇       □外省农村
	婚姻

状况
	□已婚  □未婚

□丧偶  □离异

	单位性质                     及 类 型
	□1、企业（□国有  □集体  □股份合作  □联营  □有限责任公司             □股份有限公司  □外商投资  □港澳台投资□私营  □其他）

□2、事业    □3、机关    □4、社团    □5、其他_____________

	失业时间
	　
	失  业                原  因
	□终止劳动合同

□被用人单位解除劳动关系

□被用人单位开除、除名和辞退

□根据《劳动法》第三十二条第二、三项与用人单位解除劳动合同

□其他原因个人辞职或要求解除合同

□法律、行政法规另有规定的：_______________


申报单位（签章）：         法人代表（签章）：           经办人（签章）：

注意事项：

 1、单位与职工终止、解除劳动关系后，应当及时为失业人员办理终止或解除劳动关系的证明，书面告知其按照有关规定办理失业登记和享受失业保险待遇的权利，并与职工终止或解除劳动关系之日起7日内将终止或解除劳动关系人员的名单报失业保险经办机构备案。20日内携失业人员档案、终止或解除劳动关系证明等有关材料到失业保险经办机构办理档案转移、退工登记手续。

用人单位不按规定缴纳失业保险费、未在规定期限内为失业人员转移档案关系或未能及时书面告知失业人员按规定享受失业保险待遇的权利，造成失业人员失业保险待遇损失的由用人单位负责赔偿。

2、失业人员的姓名、身份证号、家庭住址和所属社区等信息必须清楚、准确。

